Software Developenm/w/d)

SMC ist weltweiter Marktfiihrer in der industriellen Automation. SMC Austria, mit Sitz in Korneuburg
(an der Stadtgrenze zu Wien), ist das Headquarter der SMC CEE Group (Central Eastern Europe),
mit Tochtergesellschaften und Vertriebspartnern in 14 Landern.

Sie arbeiten an unseren Konfiguratoren, die nicht nur die 14 Lander der CEE-Group unterstiitzen
sondern auch in Europa und Amerika im Einsatz sind. Um lhnen einen besseren Einblick in lhre Auf-
gabe zu geben, moéchten wir lhnen unseren aktuellen 3D-Konfigurator zeigen, der unter dem folgenden
Link verfligbar ist: https://etools.smc.at/config/fri3d

lhre Aufgaben

- Neu- und Weiterentwicklung fachspezifischer Windows- und Web-Anwendungen

- Zuverlassiger und kompetenter Ansprechpartner bei Supportfragen sowohl fir interne als auch externe User

- Ausarbeitung von Lésungsansatzen und deren Umsetzung

- Erstellung von Codereviews sowie die Durchfiihrung von qualitatssichernden MaRnahmen in der
Softwareentwicklung

- Modellierung, Betreuung von Datenbanken

- Integration in unsere Build-Pipeline

lhr Profil

- Mindestens drei Jahre Erfahrung in der Software-Entwicklung (Analyse, Entwurf, Entwicklung und Test)

- Fundiertes Know-how in den Programmiersprachen C#/.NET (asp.net) und JavaScript, Grundkenntnisse
in Delphi/Pascal

- Erfahren im Einsatz von three.js

- Technische Losungskompetenz und hohes Interesse am Einsatz neuer Technologien sowie der Findung
neuer Losungswege im Bereich der Software-Komponenten

- Erfahrung in agiler Softwareentwicklung, CI/CD und git von Vorteil

- Proaktives, teamorientiertes und kommunikatives Auftreten

- Gute Deutsch- und Englisch-Kenntnisse

Unser Angebot

- Langfristiger, sicherer Job in einer professionellen Arbeitsumgebung

- Internationales Arbeitsumfeld in einem mitarbeiterorientierten Unternehmen

- Interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet

- Umfangreiche, zielgerichtete Weiterbildungsmaoglichkeiten

- Sehr kooperatives, offenes und kollegiales Arbeitsumfeld

- Flexible Arbeitszeiten

- Zahlreiche Mitarbeiterbenefits wie z.B. zusatzliche Pensionsvorsorge, hauseigenes Fitnesscenter,
kostenfreies Employee Assistance Programm, verglinstigte Betriebskiiche inklusive kostenfreiem Salatbuffet,
Kaffee, Tee und Apfel uvm.

- Bei gutem Jahreserfolg des Unternehmens erfolgt eine allgemeine Bonuszahlung

- Uberkollektivvertragliche, marktkonforme Entlohnung*

Wir freuen uns auf lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen mit Motivationsschreiben und Lebenslauf!
Bitte richten Sie diese an: karriere@smc.at

Sind noch Fragen offengeblieben? Dann klaren wir diese gerne mit Ihnen personlich unter 02262-62280-1145.

* Das kollektivvertragliche Mindestgehalt betragt derzeit ca. EUR 33.670,- brutto/Jahr gem. Handels-KV fiir 38,5 Std./Woche.
Wir jedoch bieten ein individuell auf Ihre Qualifikation und Vordienstzeiten abgestimmtes Gehalt.

www.smc.at Expertise — Passion — Automation



